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Bando	  n.	  BO/R3/701	  -‐	  Stralcio	  del	  verbale	  n.1	  del	  28	  settembre	  2017	  
Si	  riportano	  di	  seguito	  i	  criteri	  di	  valutazione	  della	  Commissione	  
Esaminatrice:	  

	  
CRITERI	  DI	  VALUTAZIONE	  DEl	  TITOLI	  
La	  Commissione,	  senza	  aver	  preso	  visione	  della	  documentazione	  attestante	  il	  possesso	  dei	  
titoli	  prodotta	  dai	  candidati,	  stabilisce	  i	  seguenti	  criteri	  per	  la	  valutazione	  dei	  titoli	  stessi:	  
	  
Curriculum	  formativo	  e	  attività	  svolta	  (fino	  a	  max	  75)	  
-‐	  Titoli	  universitari	  (fino	  a	  max	  20	  punti)	  
-‐-‐	  10	  punti	  per	  voto	  di	  laurea	  pari	  a	  110/110	  e	  lode	  
-‐-‐	  8	  punti	  per	  voto	  di	  laurea	  da	  108/110	  a	  110/110	  
-‐-‐	  6	  punti	  per	  voto	  di	  laurea	  da	  100/110	  a	  107/110	  
-‐-‐	  3	  punti	  per	  voto	  di	  laurea	  da	  90/110	  a	  99/110	  
-‐-‐	  0	  punti	  per	  voto	  inferiore	  a	  90/110	  o	  non	  dichiarato	  nel	  CV	  
	  
-‐-‐	  10	  punti	  per	  l’attinenza	  delle	  attività	  del	  dottorato	  di	  ricerca	  
	  	  	  	  	  
-‐	  Formazione	  professionale	  (fino	  a	  max	  10	  punti)	  
-‐-‐	  frequenza	  a	  scuole	  o	  corsi	  di	  formazione	  attinenti	  al	  bando:	  fino	  a	  un	  massimo	  di	  3	  punti	  
per	  ogni	  scuola-‐corso	  frequentato	  
	  
-‐	  Altri	  titoli	  relativi	  all’attività	  svolta	  (fino	  a	  max	  5	  punti)	  
-‐-‐	  contributi	  personali	  a	  seminari	  e	  convegni	  o	  attività	  di	  docenza	  presso	  scuole	  o	  corsi	  di	  
formazione	  o	  partecipazione	  a	  gruppi	  di	  lavoro	  nazionali	  e/o	  internazionali	  su	  temi	  attinenti	  
al	  bando.	  
	  
-‐	  Esperienza	  professionale	  (fino	  a	  max	  35	  punti):	  
-‐-‐	  	  1	  punto	  per	  ogni	  mese	  di	  attività	  post-‐dottorato	  attinente	  al	  bando	  
-‐-‐	  	  1	  punto	  per	  ogni	  mese	  di	  responsabilità	  attinente	  al	  bando	  
-‐-‐	  	  0.5	  punti	  per	  ogni	  mese	  di	  responsabilità	  ricoperti	  all’interno	  di	  collaborazioni	  nazionali	  
ed	  internazionali	  
	  
Pubblicazioni	  allegate	  (fino	  a	  max.	  30):	  
Pubblicazioni,	  lavori	  a	  stampa,	  progetti	  ed	  elaborati	  tecnici	  presentati	  dal	  candidato	  in	  
numero	  non	  superiore	  a	  10	  (max	  30	  punti).	  
I	  lavori	  a	  stampa,	  le	  pubblicazioni,	  i	  progetti	  ed	  elaborati	  tecnici	  saranno	  valutati	  in	  
relazione	  alla	  pertinenza	  del	  contenuto	  dei	  lavori	  stessi	  con	  l’attività	  prevista	  per	  il	  posto	  da	  
conferire,	  alla	  rilevanza	  scientifica	  e	  all’originalità	  del	  contributo,	  con	  un	  massimo	  di	  3	  punti	  
per	  lavoro.	  
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CRITERI	   DI	  VALUTAZIONE	  	  DELLE/A	   PROVE/A	  SCRITTE/A	  
In	  questa	  Selezione	  non	  sono	  previste	  prove	  scritte.	  

CRITERI	  DI	  VALUTAZIONE	   DELLA	  PROVA	  ORALE	  
La	  Commissione	  stabilisce	  che	  il	  colloquio	  consisterà	  per	  ogni	  candidato	  in	  una	  discussione	  
del	   suo	   curriculum,	   a	   cui	   seguirà	   una	   serie	   di	   domande	   volte	   ad	   accertare	   il	   grado	   di	  
conoscenza	   degli	   argomenti	   indicati	   nell'avviso	   di	   selezione	   e	   il	   grado	   di	   competenza	   e	  
professionalità	   acquisiti.	   La	   valutazione	   avverrà	   in	   base	   ai	   seguenti	   criteri:	   correttezza,	  
capacità	  di	   analisi	   dei	   quesiti	   proposti,	   e	   sintesi	   espositiva.	   	   La	  Commissione	  determinerà	  
prima	   dell’inizio	   della	   prova	   i	   quesiti	   che	   verranno	   posti	   a	   ciascun	   candidato	   previa	  
estrazione	  a	  sorte.	  
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Direzione	  Affari	  del	  Personale	  

IL	  DIRETTORE	  
(Dott.	  Renato	  Carletti)	  

	  
FIRMATA	  DIGITALMENTE	  

ai	  sensi	  del	  D.	  Lgs	  n.	  82/2005	  e	  s.m.i.	  
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